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Competenze per innovare, 
esperienze per crescere
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P E R C H È S C E G L I E R E I  C O R S I S O I E L I N T E R N A T I O N A L  

Formazione pratica e aggiornata

I corsi offrono contenuti concreti e sempre aggiornati, guidati da docenti 
esperti per garantire un apprendimento realmente efficace.

Modalità di erogazione flessibili

La formazione è disponibile online e in presenza, personalizzata per adattarsi
alle esigenze aziendali specifiche.

Percorsi formativi personalizzati

Oltre ai Corsi a Calendario, si possono scegliere Corsi in-house su misura, 
arricchiti da testimonianze di utenti e manager per rendere i contenuti ancora 
più pertinenti e coinvolgenti.

Supporto alla trasformazione digitale

La formazione di Soiel Academy aiuta a superare le sfide poste dal digitale, 
offrendo strumenti innovativi e strategie mirate per rafforzare la competitività 
aziendale.
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A R E E  D I  F O R M A Z I O N E

1 .  S T R A T E G I A E  T R A S F O R M A Z I O N E D I G I T A L E

2 .  T E C N O L O G I E  A B I L I T A N T I

3 .  C Y B E R S E C U R I T Y  E  C O M P L I A N C E

4 .  D A T A  M A N A G E M E N T  E  A N A L Y T I C S

5 .  D I G I T A L  M A R K E T I N G  E  V E N D I T E B 2 B

6 .  S O S T E N I B I L I T À D I G I T A L E E  E S G

7 .  C O M P E T E N Z E D I G I T A L I T R A S V E R S A L I
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1 .  S T R A T E G I A E  
T R A S F O R M A Z I O N E D I G I T A L E

Roadmap Digitale e Visione Strategica

Definire una roadmap digitale chiara e una visione strategica è 
essenziale per guidare l'innovazione nelle organizzazioni
moderne.

Change Management e Cultura Digitale

Gestire la transizione verso nuovi modelli operativi richiede
competenze in change management e una solida cultura
digitale.

Metodologie Agile, Lean e Design Thinking

Agile, Lean e Design Thinking sono metodologie chiave per 
accelerare l'innovazione e migliorare l'adattabilità
organizzativa.
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2 .  T E C N O L O G I E A B I L I T A N T I

Intelligenza Artificiale e Machine Learning

Corsi che guidano verso lo sviluppo di soluzioni intelligenti e automatizzate
per migliorare processi e decisioni aziendali.

Cloud, Edge e Hybrid Infrastructure

Le tecnologie che garantiscono scalabilità e flessibilità nelle infrastrutture
digitali moderne.

Internet of Things e Industrial IoT

Consentono la connessione e il monitoraggio in tempo reale di dispositivi e 
processi industriali.

Blockchain, Smart Contracts e Web3

Tecnologie emergenti che rivoluzionano la gestione dei dati e delle 
transazioni digitali.
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3 .  C Y B E R S E C U R I T Y  E  C O M P L I A N C E

Protezione di infrastrutture e dati

La formazione si concentra sulla protezione efficace di dati e infrastrutture
da minacce informatiche.

Normative GDPR e NIS2

Si studiano le normative GDPR e NIS2, essenziali per garantire la 
conformità legale aziendale.

Risk management e continuità operativa

Strategie di gestione del rischio e continuità operativa assicurano la 
resilienza aziendale contro attacchi informatici.

Cyber awareness e cultura aziendale

Promuovere la consapevolezza informatica crea una cultura aziendale
orientata alla sicurezza proattiva.
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4 .  D A T A  M A N A G E M E N T  E  A N A L Y T I C S

Gestione e qualità dei dati

La gestione e la qualità dei dati sono fondamentali per garantire 
informazioni affidabili e accurate nelle decisioni aziendali.

Tecnologie Big Data

L'uso di Big Data, Data Lake e Data Warehouse consente di archiviare e 
analizzare grandi volumi di dati in modo efficiente.

Business Intelligence e Dash Boarding

Strumenti di Business Intelligence e dashboard permettono di trasformare i
dati in insight per supportare decisioni data-driven.
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5 .  D I G I T A L  M A R K E T I N G  E  V E N D I T E B 2 B

Ottimizzazione relazioni clienti

Formazione su CRM, marketing automation e funnel digitale per migliorare
le relazioni con i clienti B2B.

Strategie SEO, SEM e Content Marketing

Approfondimento su SEO, SEM e content marketing per aumentare la 
visibilità e l'efficacia online.

Social Selling e LinkedIn B2B

Tecniche di social selling con particolare attenzione a LinkedIn per 
potenziare le vendite B2B.

Customer Experience e Omnicanalità

Focus su customer experience e approccio omnicanale per interazioni
coerenti e personalizzate.
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6 .  S O S T E N I B I L I T À D I G I T A L E E D  E S G

Green IT e infrastrutture sostenibili

I corsi si concentrano su tecnologie IT ecocompatibili e infrastrutture che
riducono l'impatto ambientale delle aziende.

Digitalizzazione e obiettivi ESG

La digitalizzazione supporta il raggiungimento degli obiettivi ESG 
migliorando la gestione ambientale e sociale.

Strumenti di reporting ESG

Gli strumenti di reporting sono essenziali per monitorare e comunicare le 
performance ambientali e sociali delle imprese.

Strategia digitale sostenibile

Integrare pratiche sostenibili nella strategia digitale è un vantaggio
competitivo e una responsabilità aziendale.
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7 .  C O M P E T E N Z E D I G I T A L I T R A S V E R S A L I

Leadership digitale e gestione

La leadership digitale e la gestione del cambiamento sono fondamentali per guidare 
team in ambienti digitali e ibridi.

Soft skill per collaborazione

Le soft skill facilitano la collaborazione remota e l'adattamento alle nuove modalità 
di lavoro efficaci.

Cyber awareness per dipendenti

La consapevolezza informatica aumenta la sicurezza e protegge le organizzazioni 
dalle minacce digitali.

Team resilienti e innovativi

Competenze digitali trasversali creano team resilienti, produttivi e orientati 
all'innovazione continua.
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C O R S I  I N - H O U S E  P E R S O N A L I Z Z A T I  
C O N  A P P R O F O N D I M E N T I  B A S A T I  
S U  E S P E R I E N Z E  C O N C R E T E

Formazione aziendale personalizzata

Progettiamo corsi ad hoc basati sulle esigenze specifiche dell’azienda, 
offrendo un’esperienza formativa mirata, pertinente e di reale valore.

Testimonianze esperienziali integrate

L’inserimento di contributi da parte di utenti e manager permette di 
contestualizzare il percorso, arricchendo i contenuti con esempi 
concreti e vissuti reali.

Coinvolgimento e applicazione pratica

Il nostro approccio promuove la partecipazione attiva e facilita 
l’applicazione immediata delle competenze acquisite, favorendo un 
apprendimento più efficace e duraturo.
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C O R S I  I N - H O U S E :  
S E R V I Z I  E  V A N T A G G I E S C L U S I V I

Sessioni con Esperti e Workshop

I nostri corsi includono sessioni dedicate con esperti e workshop esclusivi
con testimonianze di top manager per definire strategie digitali efficaci.

Supporto e Networking

La nostra formazione fornisce supporto continuo per l'implementazione
delle competenze e accesso a numerosi eventi per il networking 
professionale.

Visibilità e Comunicazione

Visibilità sulle riviste Soiel International attraverso il racconto dei percorsi
formativi attivati e accesso ad abbonamenti omaggio.

Sconto su Corsi a Calendario

Sconto del 10% valido per 12 mesi su tutti corsi a calendario.
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C O M E  A D E R I R E E  C O N T A T T I

Corsi a Calendario

Visita il sito https://www.soiel.it/corsi/ per consultare il programma 
completo e prenotare facilmente il corso di tuo interesse.

Corsi In-House

Scrivici per ricevere informazioni o richiedere un’offerta personalizzata, 
pensata per le esigenze formative della tua azienda.

Contatti

Soiel Academy 

Kelen Zakelj

t. (+39) 02 23148855 – e. corsi@soiel.it 
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